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PROCESSO DE COTACAO DE PRECOS N° 046/2024

SELECAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ASSESSORIA DE TREINAMENTO

E CAPACITACAO PARA O PROJETO CICA

TERMO DE FOMENTO N° 953623

A Contato - Centro de Pesquisas e de Acoes Sociais e Culturais, associacdo civil sem fins lucrativos,
fundada em marco de 2000, inscrita no CNPJ/MF n° 03.686.998/0001-18, no uso de suas atribuicdes
legais, convida todas as empresas interessadas em participar do Processo de Cotacdo de Precos,
na modalidade MENOR PRECO, a ser regido de acordo com o Termo de Fomento n°® 953623,
celebrado entre a Contato e o Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania — MDH, visando a
execucdo do Projeto Centro Integrado da Crianca e do Adolescente — CICA.

2.1.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O presente instrumento estard disponivel para consulta no site da Contato, podendo ser
acessado em https://contato.org.br/, na secdo Editais, no item CICA Grajau.

A realizacdo deste processo busca atender aos preceitos do Marco Regulatério das
Organizacdes da Sociedade Civil — Lei n°® 13.019/2014, que tem como fundamentos a
transparéncia na aplicacdo dos recursos publicos, os principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da
eficiéncia e da eficdcia, em busca do fortalecimento da sociedade civil, da participacdo
social e da gestdo publica democrdatica.

DO OBJETO

O objeto do presente Processo de Cotacdo de Precos € a selecdo de empresa
especializada para prestacdo de servico de assessoria de treinamento e capacitacdo
para implementacdo do Projeto Centro Integrado da Crianca e do Adolescente — CICA,
por meio do qual serdo ofertadas atividades artisticas, culturais, esportivas e recreativas
para fortalecimento de vinculos, realizacdo de acdes de diagndstico das condicdes de
vulnerabilidade que afetam esta populacdo, e atuacdo especifica na prevencdo e
enfrentfamento a violéncia, a discriminacdo e a outras formas de violacdo de direitos de
criancas e adolescentes.
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3. DAS ESPECIFICACOES TECNICAS

3.1. A prestacdo de servico de que frata o presente processo estd prevista no Plano de
Trabalho do Termo de Fomento n° 953623, atendendo ds seguintes especificacoes:

UNIDADE DE VALOR ORCADO
MEDIDA QUANTIDADE VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL

N ID ITEM ESPECIFICACAO TECNICA

Assessoria de Capacitacdo e Treinamento - Plo-
nejamento e execucdo de capacitagdes com
Capacitacdo | a equipe do projeto, incluindo disponibilizagdo

1 e Treina- de 02 profissionais especialistas em projetos so- Més 2 R$ 20.311,48 R$ 40.622,96
mento ciaise em acdes de SCFV, fornecimento de lan-
che, material de apoio e certificado de partici-
pacdo.
VALOR TOTAL ORCADO PARA O PROCESSO RS 40.622,96

3.2.  Quanto aos pardmetros definidos pela Contato para desenvolvimento do programa de
treinamento e capacitacdo:

3.2.1. Na execucdo de todos os projetos, a Contato considera fundamental a oferta de
capacitacdo para os profissionais envolvidos na execucdo direta das atividades, uma vez
gue somente através do freinamento € possivel garantir a qualidade, eficiéncia e eficdcia
das acdes desenvolvidas ao longo do periodo de vigéncia das parcerias estabelecidas. A
capacitacdo proporciona embasamento para lidar com as demandas e desafios do
trabalho social, aprimorando as habilidades dos profissionais envolvidos e promovendo a
atualizacdo confinua sobre novas metodologias, abordagens e boas prdticas,
confribuindo para a exceléncia na prestacdo dos servicos.

3.2.2. A capacitacdo deverd ocorrer em 02 (dois) mdédulos com carga hordria total de 08 (oito)
horas de duracdo. Os profissionais responsdveis pela aplicacdo do programa de
treinamento e capacitacdo deverdo ter experiéncia em Gestdo de Projetos Sociais, na
oferta de Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, na Promog¢do e Garantia
de Direitos da Crianca e do Adolescente. Os profissionais deverdo fornecer orientacoes,
promovendo o aprendizado tedrico e prdtico, por meio de abordagem participativa, com
atividades praticas, discussdes em grupo, estudos de caso e utilizando recursos
audiovisuais, fornecendo suporte personalizado aos participantes e materiais de apoio e
certificados de participacdo ao final da capacitacdo.

3.2.3. As capacitacdes deverdo ser acompanhadas da aplicagdo de formuldrio de avaliagdo
oo final de cada mddulo, visando obter feedback dos profissionais participantes e a
identificacdo de oportunidades de aprimoramento para futuras capacitacdes
desenvolvidas pela entidade.

3.2.4. O plano de freinamento e capacitacdo a ser aplicado deverd abordar no minimo o
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seguinte conteldo programatico:
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Formacdo Introdutéria
Carga hordria minima:

MODULO OBJETIVO CONTEUDO PROGRAMATICO
Apresentar os objetivos e metas do projeto;
Infroduzir conceitos fundamentais | Apresentacdo do projeto: objetivos, publico-alvo e impacto
relacionados ao Estatuto da Crianca e do | esperado;

Médulo 1 Adolescente (ECA) e Servico de Protecdo Conceitos-chave: Servico de Convivéncia e Fortalecimento

e Atendimento Integral as Familias (PAIF);
Explorar habilidades e competéncias
necessdrias para a equipe do projeto;

de Vinculos para o desenvolvimento integral da crianca e do
adolescente, inclusdo social e transformacdo comunitdria;
Papel da equipe do projeto: responsabilidades, frabalho em

Carga hordria minima:

4h A o . -
oras Orientar sobre as diretrizes de segurangca e | equipe e lideranca;
bem-estar dos participantes; Promocdo de um ambiente inclusivo: valorizagcdo da
Estabelecer as bases para acriagdo deum | diversidade, respeito e igualdade de oportunidades.
ambiente inclusivo e respeitoso.
Seguranca e bem-estar dos participantes: medidas
. L preventivas, primeiros socorros e protocolos de emergéncia;
Aprofundar o conhecimento técnico e : P - . o
L - . : Atualizacdo técnica em modalidades esportivas e culturais:
metodoldgico dos profissionais envolvidos ‘o )
, S fundamentos, regras e taticas;
Modulo 2 no projeto; Metodologias participativas e IUdicas: uso de jogos
Capacitacdo Explorar novas abordagens e estratégias oﬁvidodesgrecre%ﬁvospe dinamicas Lée ru. OLf 10gos,
Confinuada no frabalho com os participantes; grupo.

Fortalecer a capacidade de
planejamento das atfividades;
Estimular a froca de experiéncias e boas

prdticas enfre os membros da equipe.

4 horas

Planejamento de sessdes esportivas e culturais: definicdo de
objetivos, estruturacdo do conteldo e adaptacdo para
diferentes faixas etdrias;
Compartihnamento  de  experiéncias: espaco  para
apresentacdo de casos de sucesso, desafios e solucdes
encontradas na prdatica.

3.3.

4.1.

4.2.

5.1.

A apresentacdo de proposta por parte das empresas interessadas deverd compreender
quaisquer despesas administrativas, tributos, taxas, sistemas de gestdo ou quaisquer outros
custos que venham a incidir sobre os servicos prestados.

DA APRESENTACAO DE PROPOSTAS DE PRECOS
Para participar do processo, as empresas interessadas deverdo encaminhar as propostas

de precos por meio do formuldrio eletrbnico, em https://wkf.ms/3WUakgM, entre os dias
09/08/2024 e 30/12/2024.

As propostas de precos sé serdo consideradas vdalidas quando apresentadas datadas, em
papel timbrado da empresa, contendo seu nome fantasia e/ou razdo social, endereco
completo, telefone e e-mail, CNPJ, estando assinadas pelo representante da empresa. Os
valores da proposta deverdo vir expressos em moeda nacional corrente e com validade
ndo inferior a 30 (frinta) dias.

DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
Poderdo participar as empresas interessadas que pertencam ao ramo de atividade

pertinente ao objeto do processo, que atendam a todas as exigéncias contidas nesse
instrumento.
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5.1.1.

6.1.

6.1.1.

6.2.

6.3.

7.1.

8.1.
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Estardo IMPEDIDOS de participar de qualquer fase do processo empresas que tfenham
empregado ou membro do Conselho de Administracdo da Contato, mesmo
subcontratada, como dirigente ou membros de sua administracdo, e aquelas cujo estatuto
social ndo sejam compativeis com o objeto deste processo.

DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO

A homologacdo do resultado deste processo dependerd da andlise das condicdes de
regularidade fiscal e trabalhista da empresa responsdvel pela proposta de precos
considerada a mais vantajosa. Para tal, serdo avaliadas as seguintes documentacdes:

Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios Federais e & Divida Atfiva da Unido -
Certiddo RFB e PGFN, que serd emitida através do site
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir

. Certfid@o de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — CRF/FGTS, que

serd emitida através do site https://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, que serd emitida através do site

https://cndi-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

As certiddes serdo consideradas para comprovacdo da situacdo de regularidade quando
forem Positivas com Efeitos de Negativa.

Apos verificacdo da situacdo de regularidade da empresa responsdvel pela proposta mais
vantajosa, a homologacdo do resultado serd encaminhada para os e-mails informados
pelas empresas participantes e publicada no site da Contato.

DOS RECURSOS FINANCEIROS

As despesas decorrentes de eventual confratacdo oriunda do presente processo serdo
custeadas pelo Termo de Fomento n°® 953623, celebrado entre a Contato e o Ministério dos
Direitos Humanos e da Cidadania — MDH.

DAS DISPOSICOES FINAIS
O presente processo poderd ser revogado, no todo ou em parte, por razdes de interesse
publico, derivadas de fato supervenientes comprovados, ou anulado por ilegalidade, de

oficio ou por provocacdo, mediante ato escrito e fundamentado, disponibilizado para
conhecimento das empresas interessadas no processo.
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8.2. A Contato poderd prorrogar, a qualguer tempo, os prazos para recebimento das
propostas.
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8.3. As empresas participantes sdo responsdveis pela fidelidade e legitimidade das
informacodes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do processo. A
falsidade de qualguer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele
contidas implicard sua imediata desclassificacdo, ou, caso venha a vencer o processo em
rescisdo do contrato eventualmente firmado ou do pedido de compra, sem prejuizo das
demais sancoes cabiveis.

8.4. Casos ndo previstos neste instrumento serdo apreciados pela Diretoria Financeira e
Administrativa da Contato.

Rio de Janeiro/RJ, 08 de agosto de 2024.
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ilberto O@rao Vasconcellos
Diretor Financeiro e Administrativo
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